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Kirchenpflegetagung 2024

Wie gewinnen wir neue Freiwillige?

Besonderheiten der kirchlichen Freiwilligenarbeit

Inhalt des Ateliers

• Warum soll ich mich engagieren?

• Wie steht es um die Freiwilligenarbeit in der Schweiz?

• Beweggründe heute in die Freiwilligenarbeit einzusteigen

• Es gibt einen Wettbewerb bei der Suche nach Freiwilligen

Warum soll ich mich engagieren?

Freiwilligenarbeit
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Monitor der FWA

• Formelle Freiwilligenarbeit
Mitarbeit im Verein oder in Organisationen
nimmt ab

• Informelle Freiwilligenarbeit konstant
höchste Engagementquote ist die Altersgruppe 
zwischen 40 – 64 Jahren; 3h pro Woche

• FWA im Internet nimmt zu
(Beratung, Vernetzung etc...)

VERÄNDERUNGEN

• Unzufriedenheit in 
den Berufen nimmt zu

• im beruflichen Alltag 
verliert  Sinnhaftigkeit an 
Bedeutung

• Einsamkeit nimmt seit Jahren zu
(auch im Alter zw 20 bis 30 Jahren)

• Wegen Weltkrisen will man 
helfen: Wie kann ich mich 
gesellschaftlich einbringen?

BEWEGRÜNDE DER FWA?

• Wertefunktion (Wertvorstellung von Solidarität und 
Menschlichkeit zum Ausdruck gebracht)
• Erfahrungsfunktion (neue Erfahrungen und 
Kompetenzen erworben)
• Karrierefunktion (Networking und Anerkennung 
des Wertes der FWA)
• Soziale Anpassungsfunktion (durch meine FWA 
besser in soziales Umfeld integriert)
• Selbstwertfunktion (Als Freiwilliger fühle ich mich 
gebraucht)
• Schutzfunktion (Ablenkung von Sorgen)
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Chance für 
Pfarreien

• FWA dient als Ergänzung und Ausgleich
Stressabbau durch Konflikte in Arbeit oder 
Familie

• Erholungspotential

• FWA kann zum Erhalt der Gesundheit 
beitragen

• soziales Eingebundensein

• Sinngebung

Gestaltung von
Freiwilligenarbeit

• nicht fremdbestimmend (FW empfindlich 
reagieren) BSP Mittagstisch

• motivationsförderlich: bedeutet wenig 
Regeln und Strukturen (diese gut erklärt) 
und so viel Spielraum als möglich

• ehrliches Interesse an den Ideen der FW

• FWA will Prozess mitgestalten; 
Entscheidungen im FWA Team treffen

• Zeitlich ein klarer Rahmen
Projekte werden priorisiert
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Selbstbestimmtes und 
nachhaltiges Engagement 

ist kein Selbstläufer

Checkliste der FRW

Wie suchen 
Organisationen 

Freiwillige?
• Jobs im Aargau | benevol-jobs.ch

https://www.benevol-jobs.ch/de/einsaetze/aargau
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Was sind die 
Stärken der Pfarreien

• Grosses Netzwerk

• Gemeinsame Essen
• Weiterbildung

• Zeitausweis

• Network

• Tolle Räume und Infrastruktur

• Viele Gruppierungen

• Christlich bodenständige Menschen

• Ein gutes Image in der FWA

• Religion gibt Antwort auf Sinnsuche

Neue FW finden

• Nachhaltigkeit

• Repaircafe

• Kleiderschrank

• Green Gardening

• Sport

• Flüchtlingshilfe

• Fahrdienst

• Besuchsdienst

• Partnerschaften mit anderen Ländern

• Benevol jobs

Freiwilligenkoordination
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Forum für Freiwilligenarbeit

Zu Wort 
kommen....
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